Eine gute Idee war der Ursprung, ein erfolgreiches Konzept ist das
° ° Ergebnis. Qualitat zum guten Preis mdglichst vielen

M 'I ta'r be'l te‘r Menschen anbieten zu kénnen treibt uns an - mittlerweile weltweit,
denn wir sind die Lidl Stiftung. Hier ist das berufliche Zuhause
vielfaltiger Talente.

H 'R S - Ob als Impulsgeber, Gestalter oder Dienstleister der Lander. Wir

erVI Ce suchen Anpacker, Durchstarter, Méglichmacher und bieten

spannende Aufgaben und Projekte in einem dynamischen und
internationalen Umfeld.

(m/w/d) Bei Lidl findet jeder seine persénliche Herausforderung. Denn Lidl

lohnt sich.

Wir freuen uns auf Bewerbungen aus der gesamten
Unternehmensgruppe.

Deine Aufgaben Dein Profil

Im HR Service an unserem internationalen Hauptstandort betreust * Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und

du verschiedene Unternehmensbereiche der Lidl Stiftung, indem idealerweise erste Kenntnisse im HR Service Umfeld
du unsere Mitarbeitenden zu allen administrativen

Personalprozessen beritst. Dabei sorgst du im * Hohe Serviceorientierung und Verstandnis fur
abwechslungsreichen Tagesgeschift zusammen mit deinem Team Prozessabldufe im Konzernumfeld

fur eine qualitativ hochwertige Mitarbeiter- und

Fiihrungskraftebetreuung. e Sicherer Umgang mit SAP HCM und MS Office

__konkret heiBt das: * Eigenverantwortliche, zuverldssige und ldsungsorientierte
Arbeitsweise
. Enge Zusammenarbeit mit den Schnittstellen innerhalb
HR und der Entgeltabrechnung * Hohes MaB an Dienstleistungsorientierung und eine
ausgepragte Kommunikationsstarke hinsichtlich

° Mitarbeiter- und Fihrungskraftebetreuung sowohl tiber Kundenkontakt sowie Teamfahigkeit

unser Ticketsystem als auch iber unsere Service-Hotline

. Eigenverantwortliche Weiterentwicklung und
Optimierung unserer HR Produkte

° Verwaltung von Personaldaten bzw. -terminen sowie
Sicherstellung einer hohen Datenqualitat

. Erstellung von mitarbeiterrelevanten Dokumenten wie
Arbeitsvertrage, Zeugnisse, Bescheinigungen etc.

Wir flihren das Bewerbungsverfahren im Auftrag durch und leiten deine Bewerbung an den
zustandigen Fachbereich weiter. Der komplette Prozess verlduft diskret und streng vertraulich.

Bewirb dich direkt tiber das Onlineformular unter:
Mitarbeiter HR Service (460703)
#iteamlidl

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkiirzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.



https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=460703&company=lidlstiftuP2&st=94211B939FC07F15F0971D503CA1984B44284D8E

