
 

Logistik Manager 

- Intermodal 
(m/w/d) 

 

 
Eine gute Idee war der Ursprung, ein erfolgreiches Konzept ist das 
Ergebnis. Qualität zum guten Preis möglichst vielen  
Menschen anbieten zu können treibt uns an - mittlerweile weltweit, 
denn wir sind die Lidl Stiftung. Hier ist das berufliche Zuhause 
vielfältiger Talente. 
Ob als Impulsgeber, Gestalter oder Dienstleister der Länder. Wir 
suchen Anpacker, Durchstarter, Möglichmacher und bieten 
spannende Aufgaben und Projekte in einem dynamischen und 
internationalen Umfeld.  
Bei Lidl findet jeder seine persönliche Herausforderung. Denn Lidl 
lohnt sich.  
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen aus der gesamten 
Unternehmensgruppe. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Wir führen das Bewerbungsverfahren im Auftrag durch und leiten deine Bewerbung an den 
zuständigen Fachbereich weiter. Der komplette Prozess verläuft diskret und streng vertraulich. 

 
Bewirb dich direkt über das Onlineformular unter:  
Logistik Manager Intermodal (462556) 
#teamlidl 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter 
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei. 

 

 

 

Deine Aufgaben 
• Einkauf von intermodalen 

Transportdienstleistungen als Vor-/Nachlauf zu 

unseren Seetransporten 

• Unterstützung des Trade Management in der 

Beratung von Kunden hinsichtlich optimaler 

Logistiklösungen 

• Monitoring der Vor-/Nachlaufaktivitäten, mit 

Blick auf Mengen und 

Kombinationsmöglichkeiten 

• Optimierung der Prozesse in Zusammenarbeit mit 

dem Digitalisierungs-Team 

• Kostenanalyse der Transporte 

• Eingabe von Transportraten/-verträgen im IT 

System 

 

Dein Profil 
• Studium oder Ausbildung im Bereich Logistik oder 

Spedition  

• Erfahrung im Logistik Umfeld, vorzugsweise bei 

einem Carrier, Freight Forwarder oder einer 

Reederei ist wünschenswert 

• Idealerweise Erfahrungen im Bereich intermodale 

Transporte / Carrier’s Haulage 

• Prozessorientierung, End-to-End-Verständnis, IT-

Affinität und analytisches Denken 

• Organisationstalent, Kommunikationsstärke und 

Überzeugungskraft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

 

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=462556&company=lidlstiftuP2&st=C90F58847B5B7C9F5B8050C57B877A0DF4D7999E

