a Eine gute Idee war der Ursprung, ein erfolgreiches Konzept ist das
S enl or CS R — Ergebnis. Qualitat zum guten Preis mdglichst vielen
Menschen anbieten zu kdnnen treibt uns an - mittlerweile weltweit,
denn wir sind die Lidl Stiftung. Hier ist das berufliche Zuhause

M n .r vielfiltiger Talente.
a ag e Ob als Impulsgeber, Gestalter oder Dienstleister der Lander. Wir

suchen Anpacker, Durchstarter, Méglichmacher und bieten
spannende Aufgaben und Projekte in einem dynamischen und
Menschenrechte ntemationalen Umfeld.
Bei Lidl findet jeder seine persénliche Herausforderung. Denn Lidl
lohnt sich.
(m/w/d)

Wir freuen uns auf Bewerbungen aus der gesamten
Unternehmensgruppe.

Deine Aufgaben Dein Profil

Als unser Senior Experte fiir Menschenrechte beritst du den * Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften,
operativen Einkauf, externe Stakeholder und unsere Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften,
internationalen Lieferanten. Dein Ziel ist es, durch Nachhaltigkeitsmanagement oder einer vergleichbaren
strategische Entscheidungen positive Verdnderungen in Fachrichtung

unserer Lieferkette zu erreichen.

Uber 5 Jahre Berufserfahrung, idealerweise in einem
Das bedeutet konkret... Handelsunternehmen, Verband oder einer NGO

¢ Weiterentwicklung der internationalen Menschenrechtsstrategie

Kenntnisse Uber international anerkannte

im operativen Einkauf sowie der Sorgfaltsprozesse fir alle Lidl- menschenrechtliche Rahmenwerke und Gesetze
Lander
* Hohe Motivation und Uberzeugungskraft in direkter
¢ Analyse und Management menschenrechtlicher Risiken in Zusammenarbeit mit internen und externen Akteuren,
samtlichen Einkaufsbereichen (Obst & Gemuse, Food, NonFood vorzugsweise aus dem Einkauf

und NearFood)

Strukturierte und innovative Arbeitsweise
¢ Durchfithrung und Konzeption von (internationalen) Projekten,
Auswertung der Ergebnisse sowie Ableitung von MaBnahmen

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und

Englisch
¢ Durchsetzung internationaler Standards in der Lieferkette, auch
in Zusammenarbeit mit Lieferanten und weiteren CSR-Kollegen

* Proaktive Zusammenarbeit mit externen Stakeholdern aus
Gesellschaft, Politik und Wirtschaft

Wir flthren das Bewerbungsverfahren im Auftrag durch und leiten deine Bewerbung an den
zustandigen Fachbereich weiter. Der komplette Prozess verlduft diskret und streng vertraulich.

Bewirb dich direkt tiber das Onlineformular unter:
Senior CSR-Manager Menschenrechte (492057)
t#iteamlidl

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkiirzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.



https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=492057&company=lidlstiftuP2&st=534DCD813DC720B02B82B6809C16D9409440DA6A

