
Jetzt bewerben

team.lidl.ch

  Deine Aufgaben

• Erste Ansprechperson für alle Fragestellungen rund um die 
Gewerbekältetechnik

• Erstellung von Konzepten für Umbauten, Modernisierungen 
und Neubauten

• Entwicklung strategische Ausrichtungen und Umsetzungen, 
sowie Weiterentwicklung des Technologiestandards rund um 
die Gewerbekältetechnik

• Durchführung von Ausschreibungen, Verhandlung und 
Vergabe von national gültigen Konditionen und Rahmenver-
tragsleistungen 

• Identifizierung von Optimierungspotenzialen und Erstellung 
von Benchmarks 

• Ansprechperson für Planer, Unternehmer, Behörden sowie 

Lidl Schweiz verfügt mit einem modernen Filialnetz von über 170 Läden über eine zunehmend dichte Präsenz im Schweizer 
Markt. Die Expansion in der Schweiz wird seit dem Markteintritt 2009 kontinuierlich fortgesetzt. Bei Lidl erwarten dich spannen-
de Aufgaben und vielseitige Karrieremöglichkeiten im dynamischen Umfeld des Detailhandels.

  Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium oder gleichwertige Weiterbildung 
mit eidg. Diplom im Bereich Gebäude-, Umwelt- und Energie-
technik

• Technisch-kaufmännische Kompetenzen sowie eine strategi-
sche und kostenbewusste Denkweise

• Selbstständige, strukturierte und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise

• Hohes Engagement, Motivation und Ausdauer
• Sehr gute Kenntnisse in den Microsoft-Office-Anwendungen 

Word, Excel, PowerPoint und Outlook
• Sehr gute Deutschkenntnisse, Kenntnisse einer weiteren 

Landessprache von Vorteil

(Junior) Manager Refrigeration / Kältetechnik 
  m / w / d   80 – 100%   Weinfelden

Wir den Job.Du hast Power?

Was wir dir bieten

Team-Spirit 
& Events

Persönliche/r
Patin / Pate

Spannende
Aufgaben

Individuelle
Förderung

Unbefristeter
Arbeitsvertrag

Faires Gehalt &
gute Vorsorge

Vereinbarkeit 
Familie & Beruf


