Projektmanager
internationale
Lernstrategie
(m/w/d)

Deine Aufgaben

Konzeption und Umsetzung einer globalen
Lernstrategie und -kultur far Lidl in
Zusammenarbeit mit den Uber 30 Lidl Landern

Kontinuierliche Weiterentwicklung eines globalen
Lernportfolios entsprechend unserer
Kundenbedirfnisse und Geschaftsziele

Eigenstandige Leitung internationaler
Lernprojekte von der Konzeption bis zur
Einflhrung unter Berlcksichtigung aktueller
Markttrends und Technologien

Ausgestaltung von Lerninhalten in
Zusammenarbeit mit den internationalen
Geschaftsbereichen

Sparringspartner fir Schnittstellen in den Lidl
Landern sowie Auswahl und Zusammenarbeit mit
externen Dienstleistern

Bewirb dich direkt tiber das Onlineformular unter:

Wir flihren das Bewerbungsverfahren im Auftrag durch und leiten deine Bewerbung an den
zustandigen Fachbereich weiter. Der komplette Prozess verlduft diskret und streng vertraulich.

Strategischer Experte internationales Learning (371757)

t#iteamlidl

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkiirzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.

Eine gute Idee war der Ursprung, ein erfolgreiches Konzept ist das
Ergebnis. Qualitat zum guten Preis mdglichst vielen

Menschen anbieten zu kdnnen treibt uns an - mittlerweile weltweit,
denn wir sind die Lidl Stiftung. Hier ist das berufliche Zuhause
vielfaltiger Talente.

Ob als Impulsgeber, Gestalter oder Dienstleister der Lander. Wir
suchen Anpacker, Durchstarter, Méglichmacher und bieten
spannende Aufgaben und Projekte in einem dynamischen und
internationalen Umfeld.

Bei Lidl findet jeder seine persénliche Herausforderung. Denn Lidl
lohnt sich.

Wir freuen uns auf Bewerbungen aus der gesamten
Unternehmensgruppe.

Dein Profil

* Abgeschlossenes Studium im Bereich BWL,
Personalmanagement, Pddagogik o.A.

* Mehrjdhrige Berufserfahrung und fundierte
Kenntnisse in der internationalen
Projektarbeit und Konzeptentwicklung im
Kontext Learning & Development bzw.
Personalentwicklung

Sehr gute konzeptionelle und analytische
Fahigkeiten sowie ein hohes MaB an
Lésungs- und Kundenorientierung

Exzellente Kommunikationsfahigkeit in
Deutsch und Englisch

Antrieb, Neugierde und Freude daran,
gemeinsam mit #teamlidl relevante
Learning-Trends umzusetzen und die
Ergebnisse zu erleben



https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=371757&company=lidlstiftuP2&st=DCC3AADCA8DCE0C916E67B8056DE834B26E05545

